
ПРИЛОЖЕНИЕ
к приказу 

МУ Отдел образования 
от 51.10.2025 № 194/1/о

КОМПЛЕКС ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕР,
направленных на снижение бюрократической нагрузки на педагогических работников, осуществляющих

деятельность в общеобразовательных организациях 
муниципального образования «Тереньгульский район»

№  п/п М ера Р еквизиты  
расп оря ди тел ьн ого  

ак та, зак р еп л яю щ его  
м ер у  (при н аличии)

С рок  и сп ол н ен и я О тв етств ен н ы е
и сп ол н и тел и

О ж и даем ы е резул ьтаты

1 . В н е с е н и е  и зм е н е н и й  в п р и к а з  М У  
О т д е л  о б р а з о в а н и я  М О  
« Т е р е н ь г у л ь с к и й  р а й о н »  о  со с та в е  
р а б о ч е к й  гр у п п ы  п о  к о о р д и н а ц и и  
р а б о т ы , н а п р а в л е н н о й  н а  
с о б л ю д е н и е  т р е б о в а н и й  о 
с н и ж е н и и  д о к у м е н т а р н о й  н а гр у зк и  
н а  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в

П риказ от 31.08.2023 
№ 136/о

31.08.2023 А руш анян Е. В., 
зам еститель начальника 
М У  О тдел образования 

М О «Тереньгульский 
район»

С труктурирование, 
систем атизация работы, 
определение ответственны х и 
направлений работы.

2. А к т у а л и з а ц и я  п л а н о в  р а б о ты  п о  
с н и ж е н и ю  б ю р о к р а т и ч е с к о й  
н а г р у з к и  н а  п е д а г о г и ч е с к и х  
р а б о т н и к о в  н а  т е к у щ и й  у ч е б н ы й  
го д  с у ч ё т о м  за м е ч а н и й , 
п о л у ч е н н ы х  в х о д е  с о б е с е д о в а н и я , 
и  м н е н и я  п е д а г о г и ч е с к и х  
р а б о т н и к о в  о б р а зо в а т е л ь н ы х  
о р г а н и з а ц и й

П риказ М У О тдел 
образования от 
08 .09.2023 №  136/2/о

01.10.2023 А руш анян Е. В., 
зам еститель начальника 
М У О тдел образования 
М О «Тереньгульский 

район»
Руководители

общ еобразовательны х
организаций

Защ ита прав учителей 
С тим улирование труда 
учителей
С нятие социальной 
напряж ённости  в 
педагогической  среде 
С ниж ение нагрузки  на 
учителей  на 25%



3. С о з д а н и е  н а  о ф и ц и а л ь н ы х  са й та х  
О т д е л а  о б р а з о в а н и я  и 
о б щ е о б р а з о в а т е л ь н ы х  о р г а н и за ц и й  
р а зд е л о в  п о  с н и ж е н и ю  
б ю р о к р а т и ч е с к о й  н а г р у зк и , в 
к о т о р ы х  р а з м е щ е н а  в ся  
н е о б х о д и м а я  а к т у а л ь н а я  
и н ф о р м а ц и я  п о  в о п р о с а м  с н и ж е н и я  
д о к у м е н т а ц и о н н о й  н а г р у зк и  н а  
п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в . 
А к т у а л и з а ц и я  и н ф о р м а ц и и

П риказ М У  Отдел 
образования от 

08 .09 .2023 №  136/2/о

01.10.2023 А руш анян Е. В., 
зам еститель начальника 
М У  О тдел образования 
М О  «Т ереньгульский 

район» 
ч

Руководители
общ еобразовательны х

организаций

П овы ш ение правовой 
грамотности руководителей 
общ еобразовательны х 
организаций и 
педагогических работников. 
П онимание педагогическим и 
работниками требований 
законодательства, своих прав, 
политики государства в 
отнош ении к педагогической 
общ ественности. Снятие 
социальной напряж ённости в 
педагогической среде

4. А ктивизация инф орм ационно­
разъяснительной работы  среди 
руководителей  общ еобразовательны х 
организаций  и педагогических 
работников по исполнению  части 6.2 
статьи 47 Ф едерального закона от 
29.12.2012 №  273-Ф З «Об образовании 
в Российской  Ф едерации»

П риказ М У  О тдел 
образования от 
08 .09 .2023 №  136/2/о

постоянно Руководители
общ еобразовательны х

организаций

П овы ш ение правовой 
грамотности руководителей 
общ еобразовательны х 
организаций и 
педагогических работников. 
П оним ание педагогическими 
работниками требований 
законодательства, своих прав, 
политики государства в 
отнош ении к педагогической  
общ ественности. С нятие 
социальной напряж ённости в 
педагогической среде

5. И з д а н и е  п р и к а за  М У  О тд ел  
о б р а з о в а н и я  « О б  у т в е р ж д е н и и  
к о м п л е к с а  д о п о л н и т е л ь н ы х  м ер , 
н а п р а в л е н н ы х  н а  с н и ж е н и е  
б ю р о к р а т и ч е с к о й  н а г р у зк и  на 
п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в , 
о с у щ е с т в л я ю щ и х  д е я т е л ь н о с т ь  в 
о б щ е о б р а з о в а т е л ь н ы х  
о р г а н и з а ц и я х  м у н и ц и п а л ь н о г о

П риказ М у О тдел 
образования от 
31.10.2023г. № 194/1

15.11.2023 А руш анян Е. В., 
зам еститель начальника 
М У О тдел образования 
М О «Т ереньгульский 

район»

С труктурирование, 
систем атизация работы , 
определение ответственны х и 
направлений работы.
Ч еткая организация работы  
по данном у направлению  
У крепление исполнительской  
дисциплины



о б р а з о в а н и я  « Т е р е н ь г у л ь с к и й  
р ай о н »

6. В несение изменений в локальны е 
акты  общ еобразовательны х 
организаций, реглам ентирую щ ие 
подготовку, использование и хранение 
докум ентов, связанны х с 
деятельностью  образовательной 
организации, в электронном  виде без 
дублирования на бум аж ном  носителе

П риказ М у О тдел 
образования от 
31.10.2023г. № 194/1

01.12.2023 А руш анян Е. В., 
зам еститель начальника 
М У  О тдел образования 

М О «Тереньгульский 
район»

Руководители
общ еобразовательны х

организаций

С ниж ение нагрузки  на 
учителей на 5%

7. П ринять меры  по сокращ ению  
ф отоотчётности  и проведению  
различны х внеплановы х м ониторингов

П риказ М у О тдел 
образования от 
31.10.2023г. 
№ 194/1 /о

01.03.2024 Р уководители
общ еобразовательны х

организаций

Защ ита прав учителей 
С тим улирование труда 
учителей
С нятие социальной 
напряж ённости в 
педагогической среде 
С ниж ение нагрузки на 
учителей на 25%

8. Рассм отрение данного вопроса и 
ком плекса дополнительны х мер на 
совещ аниях, семинарах, на заседаниях 
районны х и ш кольны х м етодических 
объединений  педагогических 
работников и др.

П риказ М у О тдел 
образования от 
31.10.2023г. 
№ 194/1/о

15.11.2023 А ндросова Н. В. 
начальник М У  О тдел 

образования

Руководители
общ еобразовательны х

организаций

У яснение основного 
содерж ания, см ысла 
изменений, основны х 
направлений работы 
П оним ание особенностей 
работы  в условиях действия 
данного  приказа 
С нятие социальной 
напряж ённости в 
педагогической среде

9. Заверш ить работу по внесению  
изм енений в долж ностны е инструкции 
педагогических работников, исклю чив 
вы полнение работы  учителем , не 
предусм отренной его трудовы ми 
(долж ностны м и) обязанностями.

П риказ М у О тдел 
образования от 
31.10.2023г. № 194/1

01.12.2023 А руш анян Е. В., 
зам еститель начальника 
М У О тдел образования 
М О  «Т ереньгульский 

район»
Руководители

общ еобразовательны х

С ниж ение нагрузки на 
учителей на 25 %
П оявление возм ож ности  для 
учителей  больш е внимания 
уделять педагогической 
деятельности
И склю чение ситуации



организаций наруш ений прав педагога

10. П роведение анализа проделанной 
работы  по сниж ению  
бю рократической  нагрузки  на 
педагогических работников, 
использование результатов анализа 
при планировании дальнейш ей работы 
в дан ном  направлении

П риказ М у О тдел 
образования от 
31.10.2023г. 
№ 194/1/о

01.05.2024 А руш анян  Е. В., 
зам еститель начальника 
М У  О тдел образования 
М О «Т ереньгульский 

район»
Р уководители

общ еобразовательны х
организаций

С труктурирование, 
систем атизация работы 
по данном у направлению  
О пределение приоритетны х 
направлений при 
планировании дальнейш ей 
работы в данном  направлении

}

7


